Allegato B) - DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO
(resa ai sensi dell’art. 47, D.P.R. 445/2000 e s.m.i.)

N.B.: La presente dichiarazione sostitutiva dell atto notorio non é soggetta ad autentica.
Se la dichiarazione non viene sottoscritta dall’interessato in presenza dell'addetto
comunale oppure con firma digitale é necessario allegare fotocopia di un documento di
riconoscimento.

Al Comune di Nonantola,
Via Marconi 11, 41015, Nonantola (MO)

Al direttore dell’ Area Servizi Culturali
Dott. Luigino Boarin

OGGETTO: MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER INCARICO DI LAVORO AUTONOMO
OCCASIONALE PER LA CONDUZIONE DEL CICLO DI INCONTRI “SGUARDI SUL
MONDO: INCONTRI PER COMPRENDERE LA CONTEMPORANEITA””

La/il sottoscritta/o

Cognome: Nome:

Nato/a a: 1

Residente a: In Via/Piazza:

CAP: Provincia:

C.F. P.IVA (se in possesso):
e-mail: Telefono:

Tipologia di lavoro autonomo:

CHIEDE
di essere ammessa/o alla selezione per il conferimento dell’incarico in oggetto;
e, sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni civili e penali in caso di false
dichiarazioni di cui all’art. n°® 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e ai sensi e per gli effetti degli art.
46/47 dello stesso,
DICHIARA

1) di avere cittadinanza italiana;

2) di essere in possesso del seguente titolo di studio:

conseguito il presso con la votazione di ;




3) di aver maturato esperienza nella conduzione di incontri o eventi tematici le seguenti nel campo
nella geopolitica internazionale, come riportato in dettaglio nel curriculum vitae allegato:

Per ogni altra informazione riguardo competenze, esperienze e formazione sul tema in oggetto
si rimanda al curriculum vitae.

4) che i contenuti del curriculum vitae e professionale allegato alla presente istanza corrispondono a
verita;

5) I’'insussistenza di rapporti di parentela, entro il quarto grado, o di altri vincoli anche di lavoro o
professionali, in corso o riferibili ai tre anni precedenti, con gli amministratori e i responsabili di
settore del Comune di Nonantola coinvolti nel procedimento;

6) che non sussistono a suo carico procedimenti in corso per 1’applicazione di una delle misure di
prevenzione di cui all’art.3 della L. 1423/1956 o di una delle cause ostative previste dall’art.10 della
L. 575/1965 e che, anche in assenza nei suoi confronti di un procedimento per 1’applicazione di una
misura di prevenzione o di una causa ostativa ivi previste, non sussiste il caso in cui, pur essendo
stato vittima dei reati previsti e puniti dagli art. 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi
dell’art.7 del D.L. 152/1991, convertito, con modificazioni, dalla L. 203/1991, non risulti aver
denunciato i fatti all’autorita giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall’art.4 comma 1 della
L. 689/1981;

7) di essere in possesso dei diritti civili e politici,
8) di non aver commesso un errore grave nell’esercizio dell’attivita professionale;

9) che non sono state pronunciate a suo carico sentenze definitive di condanna passate in giudicato
o decreti penali di condanna divenuti irrevocabili ovvero sentenze di applicazione della pena su
richiesta, ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale, per reati in danno dello Stato o della
Comunita che incidono sulla moralita professionale;

10) di non aver commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione di prestazioni affidate
precedentemente da codesta Amministrazione Comunale o da altre pubbliche amministrazioni; di
non esserci condizioni di incompatibilitd previste dalla normativa vigente per 1’espletamento
dell’incarico;

11) di essere in regola rispetto agli obblighi relativi al pagamento di imposte e tasse, di non aver
commesso violazioni gravi definitivamente accertate alle norme in materia di contributi
previdenziali ed assistenziali secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui sono stabilito/a;

12) di non aver reso, antecedentemente la data di pubblicazione della presente procedura, false
dichiarazioni in merito ai requisiti ed alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di
selezione;

13) che a suo carico non ¢ stata disposta ’applicazione della sanzione interdittiva di cui all’art.9
comma 2 lettera C) del D.Lgs 231/2001 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la
Pubblica Amministrazione;

14) di aver preso esatta conoscenza della natura dell’incarico e del relativo compenso massimo
stabilito, di accettare tutto quanto previsto dall’avviso;



15) di avere tutti requisiti e le capacita di organizzare e svolgere il progetto;

16) di essere consapevole e di accettare che, ai sensi del regolamento 2016/679 , i dati forniti nel
presente procedimento di selezione saranno oggetto di trattamento, da parte del Comune di
Nonantola (titolare del trattamento), nell’ambito delle norme vigenti, esclusivamente per le finalita
connesse alla presente selezione ed all’eventuale successivo incarico; che gli incarichi -ai sensi
dell'art. 53 comma 14 D. Lgs 165/2001- saranno inseriti nell'anagrafe delle prestazioni e il
nominativo verra pubblicato, nell’apposito sito web del Comune di Nonantola;

DICHIARA

di essere a conoscenza che le cause di esclusione dalla selezione sono indicate nell’avviso (allegato
a) e che I’affidamento dell’incarico dovra essere preceduto da:
e autorizzazione dell’ente di appartenenza, o quanto richiesto per legge, in caso di affidamento
a dipendente pubblico;
e dichiarazione dei dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o lo svolgimento di
attivita professionali;

di aver preso visione e accettato le disposizioni contenute nel Codice di comportamento dei
dipendenti pubblici pubblicato sul sito internet del Comune di Nonantola.

Si allegano alla presente domanda:
e | documento di identita valido;
e 1 Curriculum Vitae che dimostra 1'esperienza maturata nella conduzione di incontri tematici
nell’ambito della geopolitica internazionale;
e Il progetto preliminare, contenente finalita e obiettivi, modalita di svolgimento, argomenti
trattati divisi per ogni incontro, risultati attesi.

Luogo e data Firma leggibile




